SPECJALNOSCIOWE ZAGADNIENIA EGZAMINACYJNE NA EGZAMIN MAGISTERSKI DLA
SCIEZKI KSZTALCENIA ZARZADZANIE W PRZEDSIEBIORSTWIE STUDIOW DRUGIEGO
STOPNIA KIERUNKU ZARZADZANIE OBOWIAZUJACE OD ROKU AKADEMICKIEGO 2023/24

1. | Pojecie zarzadzania przedsigbiorstwem, etapy procesu, funkcje zarzadzania

2. | Pojecie i cele przedsigbiorstwa. Podstawowe formy organizacyjno-prawne
przedsigbiorstw

3. | Charakterystyka wspotczesnych uwarunkowan rynkowych funkcjonowania
przedsigbiorstw (w ujeciu makro i mikroekonomicznym)

4. | Pojecie struktury organizacyjnej. Ewolucja modeli struktur organizacyjnych: od
klasycznych w kierunku nowoczesnych

5. | Lean Management. Pojecie, zatozenia, podstawowe metody i techniki
organizatorskie stosowane w ramach tej koncepcji

6. | Pojecie 1 znaczenie zarzadzania strategicznego. Podstawowe etapy procesu
zarzadzania strategicznego przedsigbiorstwem

7. | Pojecie i rodzaje strategii konkurencji. Strategia Bigkitnego oceanu jako przyktad
nowoczesnej strategii konkurencji

8. | Podstawowe elementy marketingu-mix. Gtéwne cechy wspotczesnego podejscia
do marketingu przedsigbiorstw

9. | Menedzer. Poj¢cie, zadania oraz pozadane kompetencje wspotczesnego menedzera

10. | Pojecie i rodzaje stylow zarzadzania. Poréwnanie stylu transformacyjnego i
partycypacyjnego jako nowoczesnych stylow zarzadzania

11. | Pojecie i rodzaje decyzji menedzerskich. Podstawowe etapy procesu
podejmowania decyzji w przedsigbiorstwie

12.| Zarzadzanie wiedzg w organizacji - pojgcie, proces i metody

13. | Pojecie i rola zarzadzania zasobami ludzkimi w przedsigbiorstwie. Metody i formy
rozwoju zawodowego pracownikow

14. | Podstawowe metody badan rynku

15.| Rola finansowania wewnetrznego 1 zewngtrznego w  przedsigbiorstwie.

Alternatywne formy finansowania dziatalno$ci gospodarczej




16.

Pojecie projektu i zarzadzania projektem. Podstawowe etapy procesu zarzadzania
projektem

17.

Pojecie i rola innowacji w procesie funkcjonowania przedsigbiorstwa. Rodzaje
innowacji. Przyktady innowacyjnych przedsigbiorstw

18.

Pojecie 1 rola motywowania. Podstawowe instrumenty motywowania
pracownikow we wspotczesnym przedsiebiorstwie

19.

Gospodarka 4.0 i jej cechy charakterystyczne. Szanse i zagrozenia dla
przedsigbiorstw

20.

Total Quality Management. Zatozenia i charakterystyka koncepcji




